"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION RECTORAL
N° 031 -2023-UNTRM/R

Chachapoyas, 1 8 ENE 2023

VISTO:

El Oficio N° 019-2023-UNTRM/INDES, de fecha 17 de enero de 2023, con la cual, el Director Ejecutivo
del INDES-CES, informa al sefior Rector, autorizar la realizacion del Curso de Especializacién en
Crianza de Abejas Reinas, que se llevard a cabo a través del INDES-CES y la Asociacién para el
Desarrollo Sostenible de las Palmeras Ocol — ADES OCOL; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de
2023, se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
cuerpo normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones Complementarias, 07
Disposiciones Transitorias, 01 Disposicién Final, en 78 folios;

Que el Estatuto Universitario, prescribe en el Articulo 40. Atribuciones del Rector. Son atribuciones y
dmbito funcional del Rector las siguientes: (...). "b) Dirigir la actividad académica de la Universidad y
su gestién administrativa, econémica y financiera”;

Que mediante Oficio del visto, el Director Ejecutivo del INDES-CES, informa al sefior Rector, que tiene
programado realizar el Curso de Especializacién en Crianza de Abejas Reinas, dicho curso se llevara a
cabo a través del INDES-CES y la Asociaciéon para el Desarrollo Sostenible de las Palmeras Ocol -
ADES OCOL; el curso tiene como objetivo entregar las herramientas, técnicas y conocimientos
necesarios, para el manejo y desarrollo de una crianza efectiva y 6ptima de abejas reinas, para lograr
una apicultura sostenible. En tal sentido con:la-finalidad de dar continuidad a las actividades
programadas, solicito a su Despacho tenga a bien disponer la autorizacién para la realizaciéon de
dicho curso, a desarrollarse en la modalidad presencial, en el Anexo de Ocol, Distrito Molinopampa,
Provincia Chachapoyas, los dias 28 y 29 de enero, 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 22, 23, 24 y 25
de febrero y 02, 03, 04, 05 y 06 de marzo de 2023;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto universitario y el Reglamento de Organizaciones y Funciones, aprobado mediante
Resolucion Rectoral N° 022-2023-UNTRM/R, ratificado mediante Resolucién de Consejo Universitario
N° 012-2023-UNTRM/CU, le confieren al Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Per
www.untrm.edu.pe



"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION RECTORAL
N° 331 -2023-UNTRM/R

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Curso de Especializacién en Crianza de Abejas Reinas,
organizado por el Instituto de Investigacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva — INDES-
CES de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en coordinacién con
la Asociacién para el Desarrollo Sostenible de las Palmeras Ocol — ADES OCOL, a desarrollarse en la
modalidad presencial, en el Anexo de Ocol, Distrito Molinopampa, Provincia Chachapoyas, los dias
28 y 29 de enero, 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 22, 23, 24 y 25 de febrero y 02, 03, 04, 05 y 06
de marzo de 2023, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucién en veinte folios.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién al INDES-CES y a los demas estamentos
internos de la Universidad, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

--------------

tario General

JLMQ/R.
RAS/SG
Crhm/.
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CURSO DE ESPECIALIZACION EN CRIANZA DE ABEJAS REINAS

I. INTRODUCCION

la Asociacion para el Desarrollo Sostenible de las Palmeras de Ocol - ADES OCOL vy el
Instituto de Investigacion para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva (INDES-CES)
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM,
llevan adelante el Curso de Especialidad en Cria de Abejas Reinas. Con la participacion
de estudiantes, egresados, profesionales y productores apicolas.

El curso tiene como objetivo entregar las herramientas, técnicas y conocimientos
necesarios, para el manejo y desarrollo de una crianza efectiva y 6ptima de abejas reinas,
para lograr una apicultura sostenible. Las sesiones del curso de especializacion se
desarrollaran en los apiarios de la ADES OCOL, se seguira el protocolo de crianza de
Reinas, en un periodo de un mes, con clases practicas presenciales en el anexo de Ocol,
distrito de Molinopampa, Provincia de Chachapoyas, Regién Amazonas.

En el Pertl la apicultura es una actividad complementaria a la actividad agricola siendo una
fuente secundaria de ingresos para las familias de las éreas rurales del pais. La apicultura como
actividad comercial en el pais resulta rentable debido a la variedad de climas y zonas
geograficas que cuentan con abundante flora. La actividad apicola se desarrolla con una elevada
participacion de pequefios y medianos productores, en enclaves regionales. Se trata de
actividad que bien gestionada puede ser fuente de ingresos importante para regione ’ﬁ%
postergadas o con menor grado de desarrollo que otras actividades agroindustriales. La regién
Amazonas por su importante variabilidad micro climética y riqueza biolégica melifera muy
alta, esta contribuyendo al desarrollo socioeconémico y ecolédgico de la region.

De acuerdo con las estadisticas oficiales, las que corresponden al Censo Nacional Agropecuario
- CENAGRO del afio 2012 existen 252,329 colmenas instaladas, 214 276 colmenas en
produccion (85% del total) y 41,327 apicultores. Asimismo, segtin este censo los departamentos
con mayor cantidad de colmenas y produccion de miel son Cusco (11%), La libertad (10%),
Junin (9%), Lima (8%) y Apurimac (7 %). (Plan Nacional de Desarrollo Apicola, 2015)

La gran mayoria de productores de miel en el Pert son pequefios apicultores, de los cuales
el promedio de posesion es menos de 10 colmenas por apicultor, ubicados en todas las
regiones del pais. Ademds, el Perti presenta gran variedad de flora natural y cultivada
(multi-floral variada) gracias a sus caracteristicas geograficas y diversidad climatica. El
Estado Peruano elabor6 y llevo a cabo el Plan Nacional de Desarrollo Apicola (2015-
2025), con el objetivo principal de “Fomentar la competitividad de la cadena productiva
del sector apicola a través de la calidad e inocuidad de sus productos, desarrollo
tecnoldgico y cientifico, incremento de la productividad y reforzamiento institucional,
aumentando el valor agregado con productos diferenciados y un adecuado
financiamiento”. (Plan Nacional de Desarrollo Apicola, 2015).
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IL. JUSTIFICACION

El INDES-CES y la Asociacion para el Desarrollo Sostenible de las Palmeras de Ocol -
ADES OCOL, vienen investigando y desarrollando tecnologias innovadoras para el
fortalecimiento de la actividad apicola en la zona nor oriental del pais, los cuales han servido
para el mejoramiento de la productividad apicola.

Con este curso de especializacion se busca capacitar a los participantes sobre cria de abejas
reinas, teniendo como escenario de oportunidades los mercados con altos estandares de
calidad. Ademds, es necesario que los productores se capaciten adecuadamente para
enfrentar los problemas sanitarios de las abejas meliferas, a fin que pueda fortalecer
destrezas y conciencia, en el manejo integrado de sus colmenas, con lo que se robustece la
planificacién y gestion en todos los eslabones de la apicultura.

En este sentido, con la ejecucion del curso de especializacion, se brindara un importante
aporte a la apicultura y sobre todo se fortalecera las capacidades de los productores
apicultores y profesionales involucrados en esta linea de investigacion comprometidos con
el desarrollo sustentable del pais.

II1. DISENO CURRICULAR

3.1. Objetivo General
El curso de especializacion tiene el propésito de desarrollar las habilidades y 1

conocimientos avanzados necesarios para criar abejas reinas.

3.2. Objetivos Especificos
- Aplicar técnicas de reproduccion dirigida
- Asegurar la diversificacién genética para establecer y repoblar colmenas
nuevas y existentes.
- Contribuir al suministro de abejas para la polinizacién, lo que garantiza el
suministro continuo de fuentes de alimentos.
- Megjorar el nivel de conocimiento general y avanzado sobre apicultura.

3.3. Equipo de coordinacion

Dr. SEGUNDO MANUEL OLIVA CRUZ

CEL +51 964 872 833

Director Ejecutivo del Instituto de Investigacion para el Desarrollo Sustentable de
Ceja de Selva (INDES CES)

Dr. Segundo Manuel Oliva Cruz, serd Coordinador General para este Ciclo de
capacitaciéon y asistencia técnica. Posee experiencia en gestion, planificacién y
monitoreo de proyectos de investigacion, desarrollo y gestién de conocimiento con
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34.

publicos diversos (profesionales, actores locales, otros).

Ing. NELSON YOHEL RODRIGUEZ CALAMPA

CEL +51 947 871 421

Presidente de la Asociacion para el Desarrollo Sostenible de las Palmeras de Ocol
- ADES OCOL. Posee experiencia en gestion, planificacion y monitoreo de proyectos
productivos, planes de negocios, y gestion de conocimiento con ptiblicos diversos
(profesionales, actores locales, otros).

Perfil de ingreso de los participantes

El curso de especializacién en crianza de abejas reinas estd dirigido a productores
apicolas, técnicos y profesionales que deseen adquirir nuevos conocimientos y
competencias en el manejo apicola y su formacién profesional, enfatizando en los
factores que influyen en el mejoramiento genético apicola, reproduccion, crianza de
reinas, formacién de nucleos y otros; los mismos que puedan ser transmitidos a los
deméas miembros de su organizacion.

Este curso de cria de reinas va dirigido a profesionales de la apicultura, con
conocimiento de la biologia de la colmena, que quieran aprender a obtener sus propias
nuevas reinas sin necesidad de comprarlas a otros apicultores, seleccionar
genéticamente su apiario o mejorar la calidad de sus abejas.

También va dirigido a personas que sin ser profesionales o tener demasiad \

. r . . . . (7 T
colmenas, tienen ya algin conocimiento de apicultura y tienen ya algunas colmenas,\% %

pero quieren aprender una nueva forma de conseguir unos ingresos extras con la
apicultura con la venta a otros apicultores de abejas reinas, mas alla de la miel o el
polen, con muy poca inversion y de manera muy sencilla.

También es un curso que pueden aprovechar las personas que estén empezando en el
mundo de la apicultura, para explorar una posibilidad mas que ofrece la apicultura, ya
que es bastante sencillo la cria de reinas siguiendo este curso, tan solo comentar que
es muy conveniente que hay recibido previamente le curso de introduccién a la

apicultura.

Perfil de ingreso minimo de los participantes
* Ficha de inscripcion.
 Contar al menos con 3 afios de experiencia en el manejo apicola.

Se considera establecer cartas de compromiso del participante y de la institucion a la
que pertenece donde el patrocinador respalda la participacion del seleccionado. La
carta establece un compromiso por parte del estudiante en conocimiento de su
empleador, donde acepta terminar la capacitacion, participar de los espacios

%
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3.5.

3.6.

3.7.

sincrénicos, otros que considere como los requerimientos para la aprobacion del

mismo.

Perfil de egreso de los participantes
Se busca que al concluir el curso de especializacion en crianza de abejas reinas los

participantes tengan las herramientas, técnicas y conocimientos necesarios, para el
manejo y desarrollo de una crianza efectiva y 6ptima de abejas reinas.

Competencias
Este curso de especializacién brindard herramientas y metodologias para la crianza,

produccion, reproduccién, manejo apicola, alimentacion y cosecha de los principales
productos apicolas, que ayuden a mejorar la productividad de los sistemas de
produccion y la calidad de la miel de abeja.

Al final del curso los participantes tendran conocimientos sobre:
- Seleccion para mejorar la viabilidad de la colonia de abejas meliferas y para la
comercializacion de material vivo
- Biologia de las reinas y de los zanganos
- Equipamiento a usar
- Formularios de registros de seleccion y producciéon
- Eleccion genética de las reproductoras
- Los diferentes sistemas de crianza de reinas
- Preparacién de los nicleos de iniciacion, acabado y fecundacion
- Preparando la caja de enjambre
- Sistemas de obtencién de larvas viables (traslarve, copulas en jaula, etc.)
- Métodos alternativos naturales de enjambrazén
- Preparacion de reinas, aceptacion, marcaje y comercializacion
- Précticas de todo lo que se aprende
Contenido curricular

Los Modulos del curso de especializacion en crianza de abejas reinas, tienen la
siguiente denominacion o titulos:

N Titulo Leccion
Leccion 1.1. Introduccion a la cria de abejas reinas
1 Antecedentes basicos para la Leccion 1.2. Biologia reproductiva de las abejas
crianza de abejas Leccion 1.3. Anatomia de los 6rganos

reproductivos de reinas y zanganos
Leccidn 1.4. Razas y genotipos de abejas

2 Fun(;iamse’ntos y metodologias de Leccién 2.1. Fundamentos de la cria de reinas
produccion Leccion 2.2. Métodos de crianza de reinas

4
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3.8.

Leccion 2.3. Equipo y materiales para la cria de
reinas

Leccion 2.4. Traslarve

Leccion 2.5. Criadoras-Iniciadoras-Terminadoras
Leccién 3.1. Cuidados y transporte de celdas
reales

.. . . Leccion 3.2. Fecundacion de reinas

3 [Produccién de abejas reinas Leccién 3.3. Disefio de apiarios de apareamiento
Leccion 3.4. Manejo de nacleos de fecundacion
Leccion 3.5. Cosecha de abejas reinas y
recomendaciones

Leccion 4.1 Introduccidn de reinas en colonias

., .. para produccion

4 fvaluacion y segu.lfmento de Leccion 4.2 Preparacion de colonia para la
etapas de produccién introduccion de celdas

Leccién 4.3 Técnicas para produccion de
paquetes de abejas

Traslarve.

Revisién Criadoras, celdas reales e injerto celdas
5 |Actividad practica reales.

Visita a criadero de abejas reinas.

Cosecha de abejas reinas - evaluacion calidad de
las reinas.

En el Anexo 1, se presenta una propuesta de agenda m4s detallada para las diferentes
actividades descritos anteriormente.

Modalidad y duracion

El curso de especializacion en crianza de abejas reinas sera de modalidad presencial

con una mezcla de sesiones teéricas y practicas. Las sesiones tedricas y practicas seran
realizadas de forma intensiva.

Los talleres de calificacion practicos se desarrollaran de forma presencial respetando
las directrices sanitarias vigentes para reducir el riesgo de contagio del Covid-19.
Cabe destacar que, para la implementacion de la parte practica, se adoptaran todas las
medidas y protocolos requeridos para asegurar un ambiente sanitariamente adecuado
para los participantes. Estas medidas incluyen el distanciamiento fisico entre los
participantes, la adopcion de grupos menores para el desarrollo de las practicas, el uso
de mascarillas o caretas para proteccion y desinfectantes sanitarios y/o alcohol en gel,
asi como el control de temperatura corporal.

El ciclo de entrenamiento se debe completar en 2 meses (enero y febrero del 2023)y
tiene como fin capacitar a productores apicolas, profesionales y técnicos involucrados
en la cadena productiva de miel de abeja, involucrando a jévenes/mujeres cumpliendo
con la cuota de equidad de género.

yAY
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3.9.

Este curso de alta especializacion de actualizacion profesional es disefiado a 1a medida
para que los participantes de las diferentes organizaciones apicultoras puedan obtener
nuevos conocimientos y habilidades que involucra la crianza de abejas reinas.

Metodologia de enseiianza de aprendizaje

El curso de especializacion en crianza de abejas reinas implica 150 horas de
instruccion en total (entre sesiones tedricas y practicas). En esta etapa, el Ciclo de
capacitacién y asistencia técnica consistird en: 17 sesiones, cada uno con 4 horas
tedricas y 4 horas précticas. Bajo esta propuesta, se virtualiza el 50% del ciclo de
capacitacion y asistencia, quedando por implementar el otro 50% correspondiente a
las sesiones practicas. Es decir, 50 horas seran implementadas de forma virtual que
estardn disponibles via plataforma zoom y/o meet; y, 50 horas de forma presencial.
Habr4 algunas sesiones fijas para todos como foros y espacios de consulta.

Algunas sesiones serdn implementadas a través de la plataforma Zoom las mismas
que serdn grabadas y permitira que el participante pueda tomar las sesiones de manera
concatenada y puedan tener acceso al material las 24 horas del dia, haciendo uso de
los recursos, de acuerdo a su disponibilidad de tiempo. La dinamica de ensefianza sera
a través de presentaciones y charlas previamente grabadas, videos, lecturas digitales,
webinars, foros y trabajos grupales.

primera semana de induccién y una semana adicional para entrega del trabajo final22 %

(aplicacion practica).
En este curso de especializacion se tomard en cuenta la asistencia, participacion y
cumplimiento de actividades disefiadas, para garantizar el objetivo general del
programa y so6lo aquellos participantes que cumplan como minimo el 70% de las
actividades se haran acreedores al certificado de aprobaciéon del curso de
especializacion en crianza de abejas reinas.

La metodologia de ensefianza aprendizaje que se utilizara durante el curso de
especializacion en crianza de abejas reinas es una mezcla de actividades formales,
informales, presenciales y no presenciales. Esas pueden ser identificadas como:

* Sesiones de capacitacion formales en sala de aula virtual: estas sesiones tedricas
seran implementadas por medio de presentaciones del tipo ppt, con audio,
conteniendo las explicaciones del profesor.

* Sesiones de Webinars: se tendran webinars sobre algunos temas del ciclo de
capacitacion y asistencia técnica, y estos pueden funcionar como espacio de
intervencion entre los participantes y los facilitadores. Estas sesiones se estaran
implementando de forma gradual, cada semana.

* Documentos de lectura: cada sesion contara con uno o dos documentos de lectura,
que relacione los temas y aspectos mds importantes a tratar cada semana. Se
realizardn consultas a los participantes para verificar el cumplimento de las

4
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lecturas obligatorias. También se utilizaran otros materiales de apoyo, como
manuales, guias y otros documentos especificos para ciertos temas.

* Foros de discusién: los participantes, a través del intercambio de ideas y
experiencias, discutirdn sobre los temas abordados en sesiones especificas. Se
determinar el tema con mayor potencial de generar un intercambio de
conocimientos rico y realista entre los participantes, el foro tendra preguntas
orientadoras relacionadas con los temas que se estaran discutiendo.

* Desarrollo de trabajos o tareas grupales o corporativas: habré trabajos grupales
que seran relevantes y aplicables. Habra al menos un trabajo grupal por cada
actividad y un trabajo final. Los grupos seran conformados por 3-4 personas.
Estos trabajos seran evaluados por los docentes especialistas y retroalimentados
en reuniones fisicas/virtuales.

* Preparacion de documento técnico: los trabajos finales deberan ser materializados
en un documento con lineamientos de contenido previamente establecidos.

* Sesiones de capacitacién informales se contard con sesiones practicas para
complementar la informacion transferida en las sesiones tedricas y reforzar el
proceso de aprendizaje sobre ciertos temas.

Durante las sesiones de capacitacion tanto virtual como en campo, se fomentara la
participacion de los estudiantes para que compartan sus experiencias y las relacionen
especialmente con las sesiones practicas individuales y grupales.
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3.10. Estrategia de evaluacion integral
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Dentro de la formalidad del curso de especializacion en crianza de abejas reinas es
necesaria la aplicacion de instrumentos que evalten a los participantes y permitan
tener referentes para generar una calificacién. La participacion o asistencia serd uno
de estos instrumentos, asi como la participacion en las diferentes practicas que seran
implementadas.

Los trabajos grupales e individuales serdn evaluados para generar una calificacion por
cada participante. Solo aquellos que hayan alcanzado la calificacién de aprobacién
bajo normas de calificacion dadas, recibiran su certificado formal. Aquellos que no
logren la aprobacion, recibiran solo un certificado de participacién. La participaciéon
y presencia también serdn considerados en la calificacién final del participante la
misma que representara un 30%, los que seran generados por una combinacién de
criterios entre el interés y participacion de cada estudiante (Anexo 4). Para la
participacién se dard un valor de 1 a 10, y esta valoracién considera: puntualidad y
asistencia, seriedad y respeto durante las clases y el interés y motivacién tanto en las
sesiones tedricas como en las practicas y la participacién por medio de preguntas,
comentarios y en los foros de discusion. En términos metodologicos, el instructor
principal de cada sesion y el coordinador de la Plataforma de Ensefianza toman notas
de los nombres de cada estudiante y dan una valoracién que se integra a la calificacién

/3
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final para cada uno. El 10% saldra de un promedio de la participacion en los cinco
moédulos.

El trabajo final, representara el 20% de la evaluacion total del estudiante y los criterios
para la calificacién del mismo se encuentran detallados en el Anexo 3.

Los otros 50% de la calificacion total, los candidatos se someteran a 2 examenes
donde se usard 2 instrumentos de evaluaciéon de conocimientos nota minima 16
puntos/20 y desempefio nota minima 17puntos/20. Debe aprobar ambos examenes

Para la obtencion del certificado formal.

* 75 horas de sesiones virtuales
* 75 horas de ejercicios y practicas presencial
Se tendra trabajos individuales y grupales calificados. El participante debera aprobar

con una nota minima global del 70% (Anexo 05 modelo de certificado a emitir).
3.11. Presupuesto general detallado

: 2 Presupnesm general
Cf DE ESPEC IALIZACIéN EN ﬁRIANZA DE ABEJAS REINAS
> PRECIO
DESCRIPCION UNID. MEDIDA CANT. UNITARIO | PRECIO TOTAL

a0 s
Plumén indeleble delgado negro Caja 1 48 48
Cinta maskintape Paquete 1 9 9

Otros materiales Global 1 1,000.00 1,000.00
Servicios 21,800.00
Honorarios profesionales 7,500.00
Ponentes Horas 150 50 7,500.00
Servicios de gestion 3,000.00
Servicio para certificacién y Global 1 3,000.00 3,000.00
graduacién

Servicios de traslado y vidticos 8,800.00
Transporte Dias 2 1,000.00 2,000.00
Refrigerios Dias 600 8 4,800.00
Otros servicios Global , 1 2,000.00 2,000.00

- PRESUPUESTO TOTAL DEL CURSO DE ESPECIALIZACION (S1) 20,357.00

3.12. Recursos a ser usados, incluyendo la bibliografia obligatoria y complementaria
Los recursos utilizados en el curso de especializacion en crianza de abejas reinas
incluyen a los documentos especificos preparados por los profesores, lecturas
especificas relacionadas al tema, equipo audiovisual, pizarras, aula, computadoras,
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fotografias, videos, rota folios, presentaciones en Power Point. Todos estos recursos
pueden ser empleados durante las sesiones tedricas virtuales. Ademas, se promovers
el intercambio sobre temas especificos, via foros de discusion.
Para las practicas, son necesarios materiales como:
*  Equipos y materiales para los ensayos de manejo apicola: material biolégico,
equipos de proteccioén, materiales apicolas y equipos apicolas, entre otros.
* Impresiéon de las lecturas obligatorias y recomendadas, asi como de los
formularios y/o formatos a utilizar.
«  Camara fotografica digital para documentar el proceso de aprendizaje.

3.13. Numero de participantes necesarios
Se espera tener una participacion minima de 20 participantes

3.14. Profesores (as) de cada médulo o tema
El listado de los profesores(as) que participardn como instructores en el curso de

especializacion en crianza de abejas reinas.

Nombre del Profesor

- Ing. Fernando Santiago Cabrera Bermudez Lecciones practicas
- Ing. Nelson Yohel Rodriguez Calampa Lecciones teoricas

N
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Anexo 3. Lineamientos Trabajo Final

INDICACIONES PARA EL TRABAJO FINAL PARA EVALUACION

El enfoque principal de este curso de especializacion es proveer las metodologias y herramientas
necesarias a los técnicos para que tengan la capacidad de:

i) Lograr4 un mejor conocimiento del manejo general de la colonia.

ii) Aprendera a manipular, trasportar e introducir en sus colenas abejas, tanto virgenes como
fecundadas.

iii) Aprendera la importancia, manipulacion, cria y cuidados de los zdnganos en una colmena.

iv) Aprenderd a manipular las colmenas para lograr una cria de reinas con un calendario
pautado por el apicultor.

v) Aprendera diferentes métodos de cria de reinas.
vi) Adquirird conocimientos especificos que le permitan mejorar la calidad de su apiarios o

colmenas.
vii) Podran empezar una nueva actividad, o ampliar algo que ya tenia, que puede ser una fuente

de ingresos complementaria a su trabajo habitual.

reinas.. Los participantes usaran todos los nuevos conocimientos y habilidades para guia
a los beneficiarios hacia la mejora de sus organizaciones apicolas. :
Dentro de la formalidad es necesaria la aplicacion de instrumentos que evalGen a los |
participantes y permitan tener referentes para generar una calificacién. La participacién o
asistencia serd uno de estos instrumentos, asi como la participacion en las diferentes practicas
que seran implementadas. Pero el instrumento de calificacion de mayor peso sera las
evaluaciones programadas al finalizar cada una de las sesiones.
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Anexo 4. Calificacion de la participacion de cada persona

A continuacion, el formato sencillo que utilizara el instructor principal de cada actividad para
valorar la participacion de cada persona con una escala 1 a 10 (maximo 10% en la nota final del
curso de especializacion). El instructor da una valoracién general que considera: puntualidad,
seriedad y respeto durante las clases y el interés y motivacion tanto en las sesiones tedricas como
en las précticas y la participacion por medio de preguntas, comentarios y en sesiones plenarias.

Nombre de la persona
Sesiones del 01 al 04
(1al0)

Sesiones del 05 al 08
(1al0)

Sesiones del 09 al 12
(1al0)

Sesiones del 13 al 15
(1al0)

Promedio*
(1a10)

Para la obtencion del certificado formal, el participante debe cumplir:

. 75 horas de sesiones virtuales

. 75 horas de ejercicios y practicas presencial

Se tendra trabajos individuales y grupales calificados. El participante debera aprobar con una
nota minima global del 70%.
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"Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Anexo 6. Comité organizador

COORDINACION GENERAL
- Dr. Segundo Manuel Oliva Cruz — INDES CES

INTEGRANTES
- Ing. Nelson Yohel Rodriguez Calampa — ADES - OCOL

Anexo 7. Comisiones de Trabajo

i

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Teléfono 041-479038, Chachapoyas, Per(

www.indes-ces.edu.pe / www.untrm.edu.pe
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